II. ВВЕДЕНИЕ 

Программа развития Государственного бюджетного дошкольного образовательного учреждения детского сада № 3 общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением познавательно-речевого развития детей Колпинского района Санкт-Петербурга (далее – Программа ДОУ) разработана в соответствии с целями реализации государственной образовательной политики Российской Федерации в области образования и является управленческим документом, определяющим перспективы и пути развития учреждения на среднесрочную перспективу. 
Программа развития – локальный акт образовательной организации, определяющий стратегические направления развития ДОУ на период с 2016 по 2020г.г. Программа - управленческий документ развития образовательной организации, определяющий ценностно-смысловые, целевые, содержательные и результативные приоритеты развития, а также основные направления эффективной реализации государственного задания.
Разработка Программы развития ДОУ предполагает:

· Определение факторов, затрудняющих реализацию образовательной деятельности ДОУ и факторов, представляющих большие возможности для достижения поставленных целей развития.
· Построение целостной модели дошкольного учреждения, ориентированного на обеспечение индивидуального

образовательного маршрута воспитанников.
· Определение направлений и содержания инновационной деятельности учреждения.

· Формирование сбалансированного ресурсного (нормативно-правового, научно-методического, кадрового, коммуникативного, правового, методического) обеспечения.

· Организация социально-педагогического партнерства как фактора повышения качества дошкольного образования.

В основу реализации Программы положен современный программно-проектный метод, сочетающий управленческую целенаправленность деятельности администрации и творческие инициативы со стороны сотрудников ДОУ.  Данная Программа предусматривает усиление образовательного потенциала дошкольного учреждения, через:

·  обновление педагогического процесса,

·  совершенствование развивающей предметно-пространственной среды,
·  поддержку разнообразия детства,

·  построение образовательной деятельности на основе взаимодействия взрослых и детей с ориентацией на интересы, возможности и социальную ситуацию развития каждого ребенка,
·  охват всех желающих платными и бесплатными дополнительными образовательными услугами,

·  учёт запросов родителей и социума на дошкольное образование обучающихся в ДОУ, 
·  Повышение мотивации работников к качественному труду, в том числе на основе их материального стимулирования и повышения престижности труда в ДОУ
Программа развития включает целевые программы, которые отражают приоритетные направления развития учреждения. В целом она носит инновационный характер и направлена на развитие образовательного учреждения.
Программа развития Государственного бюджетного дошкольного образовательного учреждения детского сада №3 общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением познавательно-речевого развития детей Колпинского района Санкт-Петербурга на 2016-2020 гг. является управленческим документом и после утверждения становится обязательным документом для исполнения всеми участниками образовательных отношений.

