V. Оптимальный сценарий развития ДОУ
Краткое описание сценарной сути развития 

Проведённый анализ результатов образовательного процесса дошкольного учреждения, анализ имеющихся условий и выявленных проблем показал, что переход нашего ДОУ в режим развития должен сопровождаться преобразованиями на нескольких уровнях деятельности: 

- на уровне здоровьесберегающей деятельности – создания благоприятных условий развития детей в соответствии с их возрастными и индивидуальными особенностями и склонностями, развития способностей и творческого потенциала каждого ребенка как субъекта отношений с самим собой, другими детьми, взрослыми и миром;
- на уровне образовательного процесса – обновление содержания образовательного процесса, повышение его качества модернизация взаимодействия всех субъектов образовательного процесса;
- на уровне методической работы и кадрового потенциала - - развитие у педагогов познавательной активности, творчества и стремления к освоению современных образовательных технологий, повышение методической грамотности;

- на уровне управленческой работы ДОУ - реализация мер по повышению мотивации работников к качественному труду, в том числе на основе их материального стимулирования, по повышению престижности труда в ДОУ.
Возможности
ДОУ имеет ряд возможностей, которые способствовали бы переходу ДОУ в «режим развития», а именно:
· Привлечение внимания общества и органов государственной власти к проблемам детского сада и дошкольного образования в целом;

· Увеличение уровня доходов работников сферы образования;

· Сохранение и развитие системы повышения квалификации педагогических работников

· Расширение спектра дополнительно предоставляемых платных и бесплатных услуг, с учётом запросов родителей;

· Повышение конкурентоспособности и результативности деятельности ДОУ, за счёт улучшения качества образовательного процесса и роста профессионального мастерства педагогов;
Ограничения
ДОУ малокомплектное, малогабаритное четырёх групповое образовательное учреждение, реализующее ООП ДО по всем возрастным категориям. Из-за недостатка дополнительных помещений имеет ряд ограничений при расширении сети дополнительных и вариативных образовательных услуг.
Риски
· Следует обозначить и возможные риски в период развития учреждения, а именно:
· Возможное эмоциональное выгорание педагогов вследствие продолжительных профессиональных стрессов

Нестабильная и напряженная экономическая ситуация в стране, повышение не всегда оправданных требований- всё это способствует росту стрессовой ситуации среди педагогов;

· Низкая конкурентоспособность ДОУ в микрорайоне по предоставлению дополнительных платных образовательных услуг

В ближайшем с нами окружении расположен Дом Культуры им. В.Маяковского, который составляет нам огромную конкуренцию в плане предоставления разнообразных, в том числе и бесплатных, дополнительных услуг, т.к. на их базе функционируют бесплатные кружки, что вызывает наибольший интерес у родителей воспитанников, а, следовательно, сокращает количество желающих посещать наши кружки.
Последствия позитивные 

Необходимость сохранения достигнутого уровня качества образования и воспитания, существующей динамики инновационного развития за счет актуализации внутреннего потенциала образовательного учреждения. 
Последствия негативные 

Наличие стрессовой ситуации, возникающей в переходный период, может привести к оттоку квалифицированных педагогических кадров и, как следствие, к снижению эффективности образовательного процесса в ДОУ.
Действия по реализации сценария

· Реализация ФГОС дошкольного образования, с ориентацией на создание условий развития ребенка, открывающих возможности для его позитивной социализации, его личностного развития, развития инициативы и творческих способностей на основе сотрудничества со взрослыми и сверстниками и соответствующим возрасту видам деятельности.
· Создание материально-технических и кадровых условий обеспечения качественного дошкольного образования в ДОУ.
· Обеспечение эффективного управления дошкольным образовательным учреждением.
Общая оценка актуальности, реалистичности и рисков реализации сценария
Оценивая возможности и риски образовательное учреждение придерживается сценария устойчивого развития.
Таким образом, проблему, стоящую перед ДОУ можно сформулировать как необходимость сохранения достигнутого уровня качества образования и воспитания, существующей динамики инновационного развития за счет актуализации внутреннего потенциала образовательного учреждения. 
